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Na dvod
Vazeni ucitelia, vychovavatelia a zamestnanci $kol a Skolskych zariadeni
v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta KoSice.

Na pomyselnej ¢asovej osi, tvorenej 1. julom ako zaciatkom a 31. augustom ako koncom letnych pradzdnin, sme sa
dostali do jej posledného bodu. Dovol'te mi vyjadrit’ svoju Gctu a vdaku za vynalozenu précu, ktora je naro¢na,
pohlcuje celého ¢loveka, berie vel'a energie, ale aj pozitivne fiou nabija, pozna prehry aj vitazstva, hneva aj tesi...

My — pedagogicki zamestnanci, ulitelia a vychovavatelia — stale dafame, Ze v spolupraci s rodi¢mi to malé
»zmiecko®, ktoré do naSich ziakov vkladdme, vykli¢i, vyrastie a pre ich prospech a prospech celej nasej
spolocnosti v buducnosti zarodi dobro, lasku a poznanie...

Zacina skolsky rok 2018/2019. Niektori ho ocakavate so zvedavostou, ini s obavami. Som presvedCena, Ze ste
jeho priprave venovali maximalnu pozornost’.

Na tomto poli vas vSetkych caké vel'a prace, v ktorej mozete preukazat’ svoju kreativitu, vedomosti, skiisenosti,
napady a nazory, ktoré vam mozu pomoct’ pri vychove a vzdelavani d’alSich generacii. Verim, Ze sa podari zlepsit
aj vysledky v medzinarodnych porovnaniach.

Tento stav sa v§ak nedd odstranit’ mavnutim ¢arovného prutika a bez finan¢nej injekcie do skolstva. Uvedomme
si vSak, ze ani mnozstvo penazi nezaruci Uspech, ak nie si odborne fundovani a ,,zapaleni“ 'udia pre svoju pracu
a svoje vizie. Snazme sa naplnit’ svoje oCakavania od nového Skolského zékona aktivnou pracou v prospech
nasSich ziakov a celého skolstva.

.....

Victora Hansena ,,Slepacia polievka pre dusu® je cela kapitola venovana ucitelom. Vo vsetkych pribehoch ucitel
vystupuje ako postava, na ktort sa nezabuda a svojim spésobom nas sprevadza po cely zivot. V jednej poviedke
je ucitel radcom 1 ochrancom, spovednikom, ddvernikom, oSetrovatelom, opatrovatelom, pomocnikom
i rozhodcom, pozifiava peniaze, poskytuje psychologické sluzby a Casto krat nahradza ,teplé” slovo, ktoré sa
ziakom nedostava od nikoho iného... U¢me naSich Ziakov l'udskosti, humanizmu, obetavosti, spolupatri¢nosti,
aby nasa spolo¢nost’ nebola iba internetovo vzdelana, aby bola 'udska, aby nasu spolo¢nost’ neriadil iba pocitac,
ale aj srdce, aby sme sa nenahanali iba za peniazmi, ale aby sme okolo seba vnimali potreby inych, uéme nasich
ziakov laskavosti, nezi§tnosti, ochrane slabsich a odkazanych a v neposlednom rade ochrane Zivotného prostredia.

Viem, Ze je to beh na dlhé trate, kde nie st vysledky ihned’ viditelné, ale kazdy kilometer, aj maratonskeho behu,
sa za¢ina tym povestnym prvym krokom, ktory robime kazdy den.

Mesto KosSice a zamestnanci oddelenia Skolstva su pripraveni pokra¢ovat’ v aktivitach a projektov, ktoré boli a st
realizované v naSich Skoldch a Skolskych zariadeniach. Mame v plane pokracovat v modernizacii,
rekonstrukciach, opravach zariadeni, odstrafiovani havarijnych stavov, nad’alej mame v plane podporovat’
zapojenie §kol do projektov a vyziev. Sme tu pre vas. MozZete sa na nas s doverou obratit’ pri rieSeni problémov.
Uvitame z vaSej strany dobré napady, konstruktivne rieSenia.

Vazeni ucitelia, vychovavatelia a zamestnanci §kol a skolskych zariadeni
v zriad’ovatel'skej posobnosti mesta KosSice.

Zazelajme si navzajom vela uspechov, aby Skolsky rok 2018/2019 bol uspesny, plny zaujimavych projektov,
sut'azi, hier, aby nase deti a ziaci zazivali §kolu hrou, tesili sa zo spolocenskych a Sportovych podujati, aby bol
Skolsky rok pestry a vesely.

Verim, ze na oddeleni Skolstva najdete vzdy Cloveka, ktory vas vypocuje, podpori, pomoze, podd vam
pomocnu ruku. Uprimne si Zelam, aby naSe Skoly a Skolské zariadenia fungovali ako Uspes$né vychovno-
vzdelavacie institucie, ale zaroven mali svoju dusu, otvorené srdce a hladiace ruky ako v dobrej rodine.

Prajem vam do nového Skolského roka vela zdravia, tvorivych sil, pracovného elanu, aby ste sa spolu
so svojimi ziakmi po cely Skolsky rok tesili z ispechov a pokrokov, ktoré sa vam podarilo dosiahnut’.

Zelame vam, aby vas vasi ziaci reSpektovali, vazili si vas, mali vas radi. To su tie pocity, pre ktoré kazdodenne
predstupujete pred svojich ziakov a sadate si za Skolsku katedru znova a znova.

Prajem nam vsetkym zdravy, pohodovy a Gspesny skolsky rok 2018/2019.

Mgr. Alzbeta Tamasova
veduca oddelenia $kolstva



Mesto Kosice, ako zriadovatel’ $kol a Skolskych zariadeni, vyddva v zmysle § 6 ods. 8 pism. c) zdkona NR
SR €. 596/203 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov pre Skoly a Skolské zariadenia (d’alej iba S a SZ) Prevadzkovo-organizacné pokyny (d’alej POP)

pre kolsky rok 2018/2019.

Hlavné ulohy

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Dosledne dodrziavat’ a realizovat Glohy a pokyny z Pedagogicko-organizatnych —pokynov
MSVVaS SR na skolsky rok 2018/2019.

Pravidelne sa oboznamovat a Vv praxi vyuzivat platnu legislativu v Skolstve.

Odporuca sa kvalitu vychovno-vzdeldvacej ¢innosti kontrolovat’ a monitorovat’ prostrednictvom pravidelne;j
hospitatnej &innosti. U&innost hospitatnej &innosti zvySovat’ poskytovanim objektivnej spitnej vizby
pedagogickym zamestnancom. Zistenia z hospitaénej Cinnosti vyuzivat' pri planovani kontinualneho
vzdelévania pedagogickych zamestnancov

Zabezpecit vhodné podmienky pre participaciu metodickych orgdnov na procesoch riadenia Skoly,
na podporovani vytvarania priaznivej socialnej klimy v triednych kolektivoch, na zlepSovani vzajomnych
vzt'ahov medzi ziakmi a u€itel'mi, medzi ziakmi navzajom.

Vo vychovno-vzdelavacom procese poskytovat ziakom zvacSeny priestor na diskusiu o aktualnych
problémoch spoloc¢nosti (najmi extrémizmus, imigracia, vplyv médii a osobitne socialnych médii
na vytvaranie postojov, korupcia a klientelizmus) a tym rozvijat’ kritické myslenie a ob¢ianske kompetencie
s dorazom na budovanie osobnostnych postojov a hodnét v duchu humanizmu, tolerancie a demokracie.
Maximalne zodpovedne spristupiiovat’ informacie, podklady a udaje o skole a Skolskom =zariadeni
oddeleniu skolstva MMK a Okresnému uradu v Kosiciach — odboru Skolstva. Pravidelne aktualizovat’ web
stranku Skoly a skolského zariadenia.

Uinnymi metédami predchadzat zagkolactvu, negativnym spolodenskym a patologickym  prejavom.
Odportcame venovat' pozornost’ odstrafiovaniu negativnych javov v zmysle Metodického usmernenia
¢. 7/2006-R z 28. marca 2006 k prevencii a rieSeniu Sikanovania ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach

Klast' doéraz na riadiacu pracu riaditel'a Skoly, jeho osobnostny a odborny rast, s ddrazom na primerané
rozvijanie medziludskych vztahov na baze spoluprace a vzajomnej akceptacie. Pozornost venovat’
osobnosti riaditel’a $koly, jeho tvorivosti, koncepénosti, osobnej zodpovednosti a schopnosti viest’ zvereny
kolektiv.

Zvysenu pozornost venovat’ detom a ziakom s nadanim v intelektovej oblasti, v oblasti umenia a Sportu,
detom a ziakom so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a detom a ziakom zo socialne
znevyhodneného prostredia a detom s odkladom povinnej $kolskej dochadzky.

Vyuzit vSetky moznosti zaskolenia deti v materskych Skolach. Zabezpecit' plnenie povinnej Skolskej
dochadzky (d’alej PSD) Ziakov zakladnych §kél, v pripade poruSovania plnenia PSD postupovat’ v zmysle
platnej legislativy.

10) V ekonomickej oblasti dodrziavat’ v plnom rozsahu platnu legislativu, v Skolach a skolskych zariadeniach

realizovat’ finan¢né operacie hospodarne, efektivne, ucinne a ucelne.

11) V nadviznosti na prijatie nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady EU 2016/679 o ochrane fyzickych osob

pri spracuvani osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov - GDPR) a nasledne nového zakona o ochrane osobnych udajov
&. 18/2018 Z. z. (dalej len ,,ZOOU*), ktory nahradza povodny zakon &. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych
udajov zosuladit’ ochranu osobnych udajov vo svojich informaénych systémoch s poziadavkami zavéznych
pravnych noriem. Potrebné informacie s zverejnené aj na http://www.minedu.sk/ochrana-osobnych-udajov-
v-rezorte-skolstva/

12) Sledovat aktualne informacie o vychove a vzdelavani, SVP, pedagogickej dokumentéacii, dal3ej

dokumentacii, dokumentoch a aktualizovanych dokumentoch na: www.minedu.sk, www.statpedu.sk,
www.siov.sk, www.vudpap.sk.

13) Sthrnné informacii pre $koly a $kolské zariadenia k povinnostiam podl'a zakona o e-Governmente su

zverejnené na webovom sidle MSVVa$ SR.


http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/RezortnePredpisy/2006/2006_07_R.pdf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/RezortnePredpisy/2006/2006_07_R.pdf
http://www.minedu.sk/ochrana-osobnych-udajov-v-rezorte-skolstva/
http://www.minedu.sk/ochrana-osobnych-udajov-v-rezorte-skolstva/
http://www.minedu.sk/
http://www.statpedu.sk/
http://www.siov.sk/
http://www.vudpap.sk/
http://www.minedu.sk/suhrnne-informacie-pre-skoly-a-skolske-zariadenia-k-povinnostiam-podla-zakona-o-e-governmente/

1. VSEOBECNE POKYNY A INFORMACIE

1.1 Organizacia Skolského roka 2018/2019

1.1.1 Vyudovanie a prevadzka

1) Skolsky rok sa za¢ina 1. septembra 2018.

2) Skolské vyucovanie sa za¢ina 3. septembra 2018 (pondelok).

3) Skolské vyucovanie v prvom polroku kolského roka sa konéi 31. januara 2019 ($tvrtok).

4) Skolské vyucovanie v druhom polroku sa:
- zacina 4. februara 2019 (pondelok)
- kond¢i sa 28. juna 2019 (piatok).

5) Podrobnosti o organizacii vychovno-vzdelavacej Cinnosti a prevadzke materskej Skoly pocas skolskych
prazdnin ustanovuje § 2 ods. 6 vyhlasky ¢. 306/2008 Z. z. o materskej skole.

6) Prevadzka kazdej materskej Skoly, bez ohl'adu na jej zriadovatela, sa v Case letnych prazdnin preruSuje

nepretrzite najmenej na tri tyzdne. V miestach, kde je niekolko materskych §kol jedného zriad’ovatel’a,
informuje riaditel’ zakonnych zastupcov o moznosti dochadzky deti do niektorej z nich (vopred uréenej).

1.1.2 Prazdniny v $kolskom roku 2018/2019, §tatne sviatky a dni pracovného pokoja

Prazdniny Posledny den Termin prazdnin | Zaciatok
vyucovania pred vyucovania po
zaliatkom prazdnin prazdninach

jesenné 30. oktober 2018 31. oktdber — 5. november 2018
(utorok) 2. november 2018 | (pondelok)

oktober 2015

viano¢né 21. december 2018 23. december 8. januar 2019

(piatok) 2018 (utorok)
— 7. januar 2019

polrocné 31. januar 2019 1. februar 2019 4. februar 2019
(Stvrtok) (piatok) (pondelok)

jarné Kosicky kraj, 15. februar 2019 18. februar — 25. februar 2019

Presovsky kraj (piatok) 22. februar 2019 | (pondelok)
Bratislavsky kraj, 22. februar 2019 25. februar — 4.marec 2019
Nitriansky kraj (piatok) 1. marec 2019 (pondelok)
Trnavsky kraj

Banskobystricky 1. marec 2019 4. marec — 11. marec 2019
kraj, Zilinsky kraj, (piatok) 8. marec 2019 (pondelok)
Trenciansky kraj

vel'kono¢né 17.april 2019 18. april — 23. 24. april 2019
(streda) april 2019 (streda)

letné 28.jun 2019 1.jal — 31. august | 2. september 2019
(piatok) 2019 (pondelok)




Statne sviatky

DalSie dni pracovného pokoja okrem sobét a nediel’

Si
u
[ ]
[ ]
u
[ ]

1.1.3

1. Testovanie ziakov 5. ro¢nika zakladnych 8§kol (Testovanie 5-2018 alebo T5-2018) sa uskutocni
21. novembra 2018 (streda) vo vsetkych zakladnych Skolach Slovenskej republiky z predmetov
matematika, slovensky jazyk a literatira a madarsky jazyk a literatiira. Testovania sa zucCastnia ziaci
5. ro¢nika zdkladnych $kol, vratane ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi, okrem Ziakov

1. januar 2019 (utorok) - Vznik SR

1. maj 2019 (streda) - Sviatok prace

8. maj 2019 (streda) - Deit vit'azstva nad fasizmom

5. jal 2019 (piatok) - sviatok svétého Cyrila a svdtého Metoda
29. august 2019 (Stvrtok) - vyro€ie Slovenského narodného povstania

1. november 2018 (stvrtok) - Sviatok vsetkych svitych
25. december 2018 (utorok) - Prvy sviatok viano¢ny
26. december 2018 (streda) - Druhy sviatok viano¢ny

19. april 2019 (piatok) - Vel'konoc¢ny piatok

22. april 2019 (pondelok) - Velkonoény pondelok
Priprava testovania Ziakov 5. ro¢nika ziakladnych §kél

vzdelavanych podla vzdelavacich programov pre ziakov s mentalnym postihnutim.

1.1.4 Celoslovenské testovanie Ziakov 9. ro¢nika zakladnych skl

1. Celoslovenské testovanie ziakov 9. ro¢nika zakladnych $§kol (Testovanie 9-2018, T9-2018) sa uskuto¢ni
3. aprila 2019 (streda) z predmetov matematika, slovensky jazyk a literatira, mad’arsky jazyk a literatara.
Na testovani sa zcastnia ziaci 9. ro¢nika zdkladnych 8$kol, vratane ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, okrem ziakov vzdelavanych podla vzdelavacich programov pre Zziakov
s mentalnym postihnutim.

Nahradny termin Testovania 9-2019 sa uskutoéni 16. a 17. aprila 2019 (utorok, streda)

Vo vybranych zakladnych skolach vo februar 2019 sa uskutocni pilotné overovanie testovacich nastrojov
pre Testovanie 9.

4. Informacie o Testovani 9-2019 st zverejnené na http://www.nucem.sk/sk/testovanie 9.

1.2 VSEOBECNE POKYNY A ODPORUCANIA

1.2.1 PREHLAD o skolach a Skolskych zariadeniach, o detskych jasliach v zriad’ovatel’skej
posobnosti Mesta KoSice a mestskych ¢asti k 1. 9. 2018

P.¢. SaSZ a DJ pocet

1 Materske skoly 62 (z toho 6 v MC Staré mestoa 1 v MC Saca)

2 | zakladné skoly 33 +1 ZS ako EP*

3 Zakladna skola s materskou skolou 1

4 Skolské kluby deti 35

5 Zakladné umelecké skoly 5

6 Jazykova skola

7 Jazykové koly ako stdast’ ZS 3

8 Centrum vol'ného casu

9 Centrum vol'ného ¢asu ako sucast’ ZS 17

10 | Zariadenia skolského stravovania:
e Skolské jedalne 95 (z toho 6 v MC Staré mestoa 1 v MC Saca)
e  Vydajné skolské jeddlne 3

11 | Stredisko sluzieb v skole 1



http://www.nucem.sk/sk/testovanie_9

12

Detské jasle (nie su Skolskym zariadenim) 1

Spolu 258

*78 Dolina 43 sa stava od 1.9.2016 Elokovanym pracoviskom, Dolina 43, KoSice ako stiast’ ZS Bernolakova 16, Kosice

1.2.2 Antidiskriminacia

e V Skolach a Skolskych zariadeniach dosledne uplatiiovat zakaz vSetkych foriem diskriminacie

1.2.3

a segregacie.

Eliminovat’ neziaduce javy, akymi su priestorové, organizacné, fyzické a symbolické vylucenie alebo
oddelenie romskych deti a ziakov v désledku ich etnickej prisluSnosti (Casto v kombinacii so socidlnym
znevyhodnenim) od ostatnych deti a ziakov.

Vytvérat’ vhodné podmienky na ich vzdelavanie v Skolach a triedach spolu s majoritnou populaciou.

Bezpecnost’ a prevencia, socialnopravna ochrana, Sikanovanie, skolské urazy

Dodrziavat’ ustanovenia zakona ¢. 36/2005 Z.z., zakona ¢. 305/2005 Z.z., vyhlasky ¢. 207/2016 Z.z.,
ktorou sa ustanovuju podrobnosti vykonu rozhodnutia vo veciach maloletych a vyhlasky Ministerstva
spravodlivosti SR ¢. 543/2005 Z.z. tykajucich sa opatreni a su¢innosti v oblasti socidlno-pravnej ochrany
deti a socialnej kurately, doCasnej Gpravy zaujmov maloletych deti a podrobnosti vykonu rozhodnutia
vo veciach maloletych.

Priebezne monitorovat’ spravanie sa deti a Ziakov a zmeny, v pripadoch podozrenia na poruSovanie ich
zdravého osobnostného vyvinu alebo podozrenia, Ze by mohli byt vystaveni ohrozeniu Zivota, zdravia
alebo neludskému a zlému zaobchadzaniu, zabezpecit' ich ochranu a bezodkladne riesit’ vzniknuty
problém v sucinnosti s vedenim $koly a zakonnymi zastupcami diet'at’a a ziaka.

Ak na zéklade informécii Skoly alebo $kolského zariadenia vznikne dévodné podozrenie, Ze dieta alebo
ziak je tyrané, zneuzivané alebo ten, kto je povinny sa o diet’a osobne starat’, tiito povinnost’ zanedbéva,
Skola alebo Skolské zariadenie oznami tieto informdacie podla povahy a zdvaznosti organu Cinnému
v trestnom konani, uradu prace, socialnych veci a rodiny, alebo sadu.

V skolach désledne uplatiiovat’ rozhodnutia sidov o Gprave vykonu rodi¢ovych prav — a povinnosti,
najma v suvislosti so striedavou starostlivost'ou, vratane neodkladnych opatreni sudov.

Predkladat sidu v lehotich nim wurCenych sprdvy o maloletom dietati zamerané najma
na ucinnost’ sidom uloZzeného vychovného opatrenia vo vztahu k doévodu, pre ktory bolo opatrenie
ulozené, s pripadnym odporucanim na zrusenie ulozeného vychovného opatrenia, ak uz splnilo svoj ucel,
s odporucanim na opakované uloZenie toho istého vychovného opatrenia, na ulozenie iného vhodného
vychovného opatrenia, alebo ak je to potrebné v zaujme maloletého dietata, aj s odporti¢anim docasnej
upravy jeho pomerov spésobmi uvedenymi v zakone ¢. 36/2005 Z. z..

Poskytovat’ sucinnost’ organom socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately (organom ochrany)
a zariadeniam zriadenym na vykon rozhodnutia sudu pri vykone opatreni socialnopravnej ochrany deti
a socialnej kurately u deti.

Poskytovat’ sucinnost’ obciam a vy$$im uzemnym celkom pri plneni ich samospravnej posobnosti
v oblasti socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately u deti uvedenych v § 75 a 76 zakona
¢.305/2005 Z. z..

V pripade problémovych situacii odporac¢ame aj spolupracu so Skolskym psychologom, odbornymi
zamestnancami prislusného CPPPaP, podla potreby aj s prislusSnym pediatrom, socialnym kuratorom
alebo policajtom.

Udaje o $kolskych urazoch, ktoré vzniknii v 8kolskom roku 2017/18 sa zapisujii priebezne
do webovej aplikacie umiestnenej na internetovej stranke http://web.uips.sk/urazy/ podl'a Metodického
pokynu pre zber udajov o Urazovosti deti, ziakov a Studentov, urCenych pre automatizované spracovanie.

V oblasti $kolskej tirazovosti sa riaditel'om §kol a $kolskych zariadeni odportca:

a) dodrziavat’ lehotu zavadzania kazdej udalosti do web aplikacie na Statistické ucely podl'a metodického
usmernenia ¢. 4/2009-R ¢l. 4 ods. 1 (do 7 kalendarnych dni od vzniku kazdého $kolského urazu),

b) v pripade nejasnosti pri Setreni, spisovani a odskodnovani §kolského tirazu spolupracovat’ s odbornym



radcom pre oblast BOZP okresnych uradov v sidle kraja.

Za ucelom evidencie a Statistiky predkladat’ 1x pisomny zaznam registrovanych pracovnych a skolskych
urazov na OU Kosice - odbor $kolstva na predpisanom tlacive.

Kopie zaznamov o $kolskych trazoch predkladat’ zriad'ovatel'ovi (pravne aj nepravne subjekty)

Mimoriadne udalosti na $kolach a Skolskych zariadeniach ako napr.: vyskyt epidemiologickych ochoreni,
zatvaranie $kol z dovodu chripky, nepredvidané udalosti — povodne, poziare a zivelné pohromy a iné
ihned’ hlasit’ telefonicky a nasledne e-mailom zriad’'ovatel'ovi.

Pri udelovani volna z dovodu chripky zasielajte po konzulticii s RUVZ na OS MMK hlasenie podla
predlohy udajov:

Nazov skoly:

Termin zatvoru Pocet Pocet chorych % chorych za skolu

Tyzden od - do deti/ziakov deti/ziakov (na 2 des. miesta)

napr.:77,78%

Informaciu posielajte elektronickou formou na adresu prislusného odborného zamestnanca.

Skolam a $kolskym zariadeniam sa odportéa vypracovanie vlastnych programov prevencie $ikanovania
(vratane tzv. kyberSikany) v sulade s Metodickym usmernenim ¢. 7/2006-R k prevencii a rieSeniu
Sikanovania ziakov v $kolach a skolskych zariadeniach.

Viac informacii na www.prevenciasikanovania.sk

1.2.4 Cudzinci

Vzdelavanie deti cudzincov v regionadlnom Skolstve je legislativne zabezpecené podl'a § 146 Skolského
zakona za rovnakych podmienok ako vlastnym Statnym prislusnikom.

V spolupraci s mimovladnymi organizaciami a inymi inStiticiami realizovat’ osvetovl ¢innost’, aktivity,
prednasky a besedy zamerané na zvySenie informovanosti deti a ziakov o migrantoch.

Pri vzdeldvani deti cudzincov sa odporuca Skoldm postupovat podla experimentalne overenej
a schvalenej pedagogickej dokumentacie zverejnenej na www.statpedu.sk, kde je aj aktualizacia
Metodickych odporucani na vyuCovanie slovenského jazyka a kurikulum slovenskych realii pre deti
cudzincov v SR v ramci regionalneho skolstva, konkrétne: Jazykovy kurz a metodické odporucania
pre deti cudzincov v SR.

Jazykové kurzy deti cudzincov s povolenym pobytom na tizemi Slovenskej republiky podl'a § 10 ods. 13

zakona ¢. 596/2003 Z. z. organizacne a financne zabezpecuje Okresny trad v KoSiciach v spolupraci

s organmi Uzemnej samospravy. Riaditel’ $koly k Ziadosti o povolenie organizovat' jazykovy kurz

predlozi:

- koépiu rozhodnutia o prijati ziaka do skoly

- kopiu dokladu o povolenom pobyte ziaka/diet’ata na izemi SR

- kopiu dokladu — vysokoskolsky diplom druhého stupiia — 0 splneni kvalifika¢nych predpokladov
na vyucovanie slovenského jazyka.

1.2.5 Deti a Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

v

V zmysle § 107 ods. 2 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) v zneni
neskorsich predpisov dieta alebo ziak, ktorého Specialne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaju
vyluéne z jeho vyvin u v socialne znevyhodnenom prostredi, neméze byt prijaty do $pecialnej $koly
alebo do Specialnej triedy materskej Skoly, Specidlnej triedy zakladnej Skoly alebo do Specialnej triedy
strednej Skoly.

1.2.6 Globalne vzdelavanie a environmentalna vychova

Rozvijat’ environmentalnu vychovu a vzdelavanie ako sic€ast’ rozvoja osobnosti deti zameranu
najmé na vedenie k uvedomelej spotrebe zdrojov, povedomia v oblasti separacie, zhodnocovania
(recyklécie) a likvidacie odpadov v stlade s pravnymi predpismi, na Vytvaranie spravnych
postojov a spravania deti k Zivotnému prostrediu.
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Skolam sa odportca spolupracovat s environmentdlnymi centrami a strediskami, regionalnymi
pracoviskami S$tatnej ochrany prirody, Slovenskou agenturou Zzivotného prostredia a neziskovymi
organizaciami posobiacimi v tejto oblasti.

Podporovat’ rozvoj environmentalnej vychovy a vzdelavania zapajanim §kol do projektov
a sutazi s environmentalnym zameranim.

Podporovat’ zapajanie ziakov do dobrovolnickych aktivit, spolupracovat’ v oblasti organizovania
dobrovolnictva na Skole s dobrovol'nickymi centrami a dobrovol'nickymi organizaciami v lokalite Skoly.
Podporovat’ vzdelavanie ucitel'ov v téme koordinacie dobrovolnickych projektov ziakov na skolach.

Mesto Kosice ziskalo titul Eurépske hlavné mesto dobrovolnictva 2019. Ciel'om je, aby Siroka verejnost’
pochopila vyznam dobrovolnictva v zmysle neocenitelného prinosu pre cela spoloénost. Skoldm sa
odporuca zapajat’ sa do workshopov na skolach pre novych dobrovolnikov, do kampane k Tyzdnu
dobrovolnictva ako aj do pripravovaného ocenovania dobrovolnikov.

Vyuzit moznost” dobrovolne sa zapojit' do celosvetového vzdelavacieho programu Medzinarodna cena
vojvodu z Edinburghu v ramci podpory zapajania Ziakov do dobrovolnickych aktivit a vychovy k ich
zaujmu o svoje okolie a svet (www.dofe.sk).

1.2.7 Informovany siihlas zakonného zastupcu

Skoly a $kolské zariadenia si povinné zabezpedit, aby bol informovany sthlas zdkonného zastupcu
ziskavany preukazatelne, prijatelnou formou, s primeranym poucenim a poskytnutim nevyhnutnych
informdcii zrozumitelnym spésobom s prihliadnutim na konkrétnu situdciu vo vychovno-vzdeldvacom
procese, na ktoru sa takyto stihlas vyzaduje.

Je potrebné dbat’ na to, aby bol informovany sthlas zakonného zastupcu ziskany za kazdych okolnosti
ako platny prejav jeho vole vykonany slobodne, vazne, zrozumitelne a urcito.

Podkladom pre rozhodovanie kazdého rodica, su informacie o dietati poskytované Skolou a Skolskym
zariadenim. Na tieto ma ako zakonny zastupca pravo podl'a § 144 ods. 6 skolského zakona bez ohl'adu na
to, €1 je manzelom, rozvedenym alebo slobodnym rodic¢om, resp. ¢i ide o dieta zverené do jeho vylucnej
alebo striedavej osobnej starostlivosti. Zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o rodine”) garantuje pravo druhého rodica
ziskavat’ informacie o spolo¢nom diet’ati od rodic¢a, ktorému nebolo diet’a po rozvode zverené do osobnej
starostlivosti. Je napriklad vhodné, aby Skola informovala zakonného zastupcu, ktory ma dieta zverené
do vyluénej osobnej starostlivosti, 0 zamysl'anych doplnkovych aktivitich v dostato¢nom predstihu, ¢im
pre neho vytvori dostato¢ny priestor obratit’ sa na druhého rodica so ziadost'ou o ¢iastocnu alebo uplnu
uhradu pripadnych finan¢nych nakladov.

1.2.8 Kontrolna ¢innost’ — efektivne riadenie

Vnutro Skolska kontrolu uskutoctiuje riaditel’ Skoly pravidelne, adresne a ucinne a zabezpeCuje aj
objektivnu spatni vizbu pedagogickym zamestnancom.

Kontrolnt ¢innost’ zamerat’ na monitorovanie a hodnotenie vzdelavacich vysledkov Ziakov, na uc¢innost’
uplatinovania pedagogickych inovacii vo vychovno-vzdelavacom procese smerujiceho k formovaniu
pozitivnych a socialnych postojov a hodnét.

Venovat' dostato¢ni pozornost’ vyuzivaniu priestoru vo vychovno-vzdelavacom procese zameraného
na diskusiu o aktualnych problémoch spolocnosti, hlavne extrémizmus, migracia a imigracia, korupcia
a klientelizmus.

Riaditel’ Skoly predklada zriad’ovatelovi VOPRED informacie o organizovani aktivit $koly ( Skolska
akadémia, kultarne vystupenia, zaujimavé stretnutia, besedy,....) na OS — sta¢i e-mailom.

Vzhl'adom na analyzu zisteni a prijatych opatreni, systematicky vedenie skoly dohliada aj na vzdelavanie
ziakov so Specialnymi vychovnymi a vzdeldvacimi potrebami.

V ramci kontroly a efektivity:
- Kontrolovat’ a monitorovat’ kvalitu vychovno-vzdelavacej ¢innosti prostrednictvom pravidelne;j
hospitacnej cCinnosti. Ucinnost’ hospitacnej Cinnosti zvySovat® poskytovanim objektivne;



spatnej vdzby pedagogickym zamestnancom. Zistenia z hospita¢nej Cinnosti vyuzivat
pri planovani kontinudlneho vzdelavania pedagogickych zamestnancov.

- Systematicky hodnotit’ prinos kontinualneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov skoly
a nasledne identifikovat zmeny v ich postoji k riadeniu vychovno-vzdelavacieho procesu
za ucelom zvySovania efektivity a kvality vyucovania.

- Pravidelne analyzovat a vyhodnocovat uspeSnost plnenia vymedzenych cielov, zamerov
a pedagogickych stratégii v skolskom vzdelavacom programe, identifikovat’ pri¢iny netspesnosti.
Vystupné zistenia a navrhnuté opatrenia vyuzit ako vychodisko ku korekcii vlastnej ¢innosti
a k vntitornej motivacii pre d’alsi rozvoj skoly.

- Zabezpecit vhodné podmienky pre participaciu metodickych organov na procesoch riadenia skoly
a na podporovani vytvarania priaznivej socialnej klimy v kolektive.

1.2.9 Ludské prava a prava deti

Skola je vhodnym prostredim na odovzdavanie hodnét a poznatkov potrebnych na zapojenie sa mladych
I'udi do demokratickej a obcianskej spolocnosti. Mala by dat ziakom moznost’ poznat svoje prava
a naucit’ sa ich vyuzivat’ v beznom zivote.

Vychova avzdelavanie k l'udskym pravam Specifickym sposobom zvySuje povedomie o l'udskych
pravach. Ziaci by mali spozndvat svoje prava v rovnovahe so svojimi povinnostami uz pri vstupe
do skoly.

Je potrebné, aby pedagogicki inepedagogicki zamestnanci Skoly pracovali s detmi sposobom
zarucujucimi l'udské prava.

V pripade poruSenia dohodnutych pravidiel riaditel' skoly vyvodi vo¢i zamestnancovi, u ktoré¢ho bolo
zistené porusenie dohodnutych pravidiel, postih za porusenie pracovnej discipliny v zmysle platnych
predpisov.

Pokragovat’ v implementacii, do SkVP zapracovanych tém, multikultirnej vychovy, vychovy v duchu
humanizmu a so vzdelavanim v oblasti l'udskych prav, prav dietat’a, rovnosti muza a Zeny, predchadzania
vsetkych foriem diskriminacie, xenofobie, antisemitizmu, intolerancie, rasizmu a oblasti problematiky
migracie.

Viest ziakov k aktivnej ti€asti vo vychove k 'udskym pravam prostrednictvom kreovania ziackej Skolskej
rady, podporovat’ aktivnu participaciu ziakov na skolskej samosprave.

1.2.10 Ochrana pedagogického a odborného zamestnanca

Pravny poriadok poskytuje pedagogickému zamestnancovi a odbornému zamestnancovi vSeobecnl aj
osobitll ochranu pred utokmi, ktoré st priestupkami, trestnymi Cinmi alebo zasahmi do jeho prava
na ochranu osobitosti a jej prejavov a nastanti pocas vykonu pedagogickej alebo odbornej ¢innosti alebo
v stvislosti s nim. Potencialnym Gto¢nikom méze byt najmai: a) zakonny zastupca alebo ina blizka osoba
dietat’a a ziaka, b) dieta a ziak (ktorého pravna zodpovednost’ je obmedzena alebo tGplne vylucend), C)
iny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec, 46 d) skupina osob.

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec ma postavenie chranenej osoby podla TZ, ¢o
znamena, zZe trestny ¢in spachany na takejto osobe sa tresta prisnejsie.

1.2.11 Prava diet’at’a

V pedagogickom procese reSpektovat Dohovor o pravach dietata. Veku primeranou formou
oboznamovat’ deti a ziakov s ich pravami a povinnostami v zmysle tohto dokumentu s vyuzivanim
aktivizujlicich metod.

V materskych Skolach sa odporuca vyuzivat' piktogramy, symboly a obrazky.

Skolam sa odporuca vyuzit' informacie v texte Metodicka pomoc k téme osobnostny a socialny rozvoj
ziakov, vyucovaniu psychologickych tém v Skole a rozvijaniu emocionalnej inteligencie, ktory obsahuje

inSpiracie a zdroje k rozvijaniu emocionalnej inteligencie ziakov. Material je dostupny
na www.statpedu.sk.

V sulade s pravom dietat’a na ochranu pred fyzickym, psychickym a sexualnym nasilim zabezpecit’ veku
primeranym spOsobom dostato¢nt informovanost’ o riziku, Ze sa dieta moze stat’ obet'ou sexualneho
zneuzivania, vykorist'ovania a detskej pornografie. V priamej vychovno-vzdeldvacej ¢innosti klast' doraz
na znizovanie tohto rizika, s osobitnym zameranim na riziko vyplyvajlice z vyuzivania internetu
a socialnych sieti.
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V skolach a skolskych zariadeniach dosledne uplatiiovat’ zakaz vSetkych foriem diskriminacie
a segregacie. Vytvarat' vhodné podmienky na ich vzdelavanie v Skolach a triedach spolu s majoritnou
populaciou.

Pri zavadzani inkluzivneho vzdelavania angazovat' pedagogickych zamestnancov do implementovania
zasad a ciel’ov inkluzie, vzdjomne kooperovat’ pri vytvarani klimy Skoly.

Podporovat’ vzdelavanie ucitel'ov v oblasti interkultirneho vzdelavania so zameranim na deti cudzincov
a azylantov a prispiet’ k skvalitneniu procesu ich integracie do spolocnosti.

1.2.12 Skolsky informaény systém (ASCagenda, eSkola, RIS)

Skoly su povinn¢ elektronicky prostrednictvom svojho Skolskeho informacneho systému (napr.
ascAgenda, eSkola a pod.) poskytovat do centralneho registra tidaje k 15. septembru a néasledne
od oktobra do jina opakovane ku koncu kazdého mesiaca.

Tato povinnost’ sa tyka kazdy mesiac vSetkych §kol aj v pripade, ak nenastala zmena v udajoch.

Blizsie informacie o poskytovani udajov st zverejnené na stranke www.minedu.sk/aktualizacia-udajov-
do-centralneho-registra/ a v metodickom pokyne na tejto stranke.

Tato povinnost’ nenahradza povinnost’ vyplnit’ iné Statistické vykazy.

Skoly by pri prijimani deti a Ziakov (¢i v §tandardnom prijimacom konani alebo pri prestupoch z inych
§kol) mali od zakonnych zéstupcov ziadat' rodné l